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MEC  Ministerio de Educación y Cultura 

PIT-CNT    Plenario Intersindical de Trabajadores - Convención Nacional de   

  Trabajadores 

SCEAM Servicio Central de Extensión y Actividades en el Medio - UDELAR 

UAL  Unidad de Alfabetización Laboral. CETP-UTU 

UDELAR Universidad de la República 

UFRGS      Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

UNICAMP    Universidade Estadual de Campinas 

UNICITES   Unidad de Prospectiva en Ciencia, Tecnología y Sociedad 

UNICOOP Unidad de Relaciones y Cooperación con el Sector Productivo 

UNTMRA    Unión Nacional de Trabajadores Metalúrgicos  y Ramas Afines 

UTU        Universidad del Trabajo del Uruguay  
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